Verordnung des SBFI
Uber die berufliche Grundbildung

Entwéasserungstechnologin/Entwésserungstechnologe
mit eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ)

vom 10. September 2013

5250¢ Entwasserungstechnologin EFZ/Etwasserungstechnologe EF
Technologue en assainissement ClI
Tecnologa per lo smaimento delle acque AFC
Tecnologo per lo smaltimento delle acque AFC

Das Staatssekretariat fir Bildung, Forschung unaolvation (SBFI),
im Einvernehmen mit dem Staatssekretariat fur \ahidg (SECO),

gestitzt auf Artikel 19 des Berufsbhildungsgesetzes 13. Dezember 2002BBG),
auf Artikel 12 der Berufsbildungsverordnung vom Mavember 2003(BBV)

und auf Artikel 4 Absatz 4 der Jugendarbeitsscharandnung

vom 28. September 2007ArGV 5),

verordnet:

1. Abschnitt: Gegenstand und Dauer

Art. 1 Berufsbild und Schwerpunkte

1 Entwasserungstechnologinnen und Entwésserungstiegem auf Stufe EFZ
beherrschen namentlich folgende Tatigkeiten undhrnein sich durch folgende
Haltungen aus:

a. Sie planen und organisieren ihre Arbeiten auiGtendlage ihrer Kenntnis-
se von Entwasserungsanlagen und ihrer Kenntnissé\ateirwissenschaf-
ten.

b. Sie reinigen Entwasserungsanlagen hydrodynamisch mechanisch und
entleeren Inhaltsstoffe fachgerecht mit den ge¢@n6eraten und Fahrzeu-
gen.

c. Sie warten Entwasserungsanlagen fachgerechtsgebeadrieblichen Vorga-
ben.
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d. Sie inspizieren und prifen Entwasserungsanlageh orten defekte und
schadhafte Bauteile, Leitungen und Rohre fachgémihden geeigneten
Geréaten und Fahrzeugen.

e. Sie reparieren und renovieren Entwasserungsmitaghgerecht, und stel-
len die Betriebsbereitschaft mit den geeignetera@arund Fahrzeugen si-
cher. Im Bedarfsfall schlagen sie im Rahmen ihremi§etenzen ein Sanie-
rungsverfahren vor.

f.  Sie stellen den Unterhalt von schweren Spilfahgen und Spiilgeraten si-
cher.

g. Sie stellen die Arbeitssicherheit, den Gesurndbehiutz, den Umwelt- und
Gewasserschutz mit geeigneten Massnahmen sicherarBeiten ressour-
censchonend und energieeffizient.

2 Innerhalb des Berufs der Entwasserungstechnolog@n des Entwasserungstech-
nologen auf Stufe EFZ gibt es folgende Schwerpunkte

a. Warten von Entwésserungsanlagen;
b. Untersuchen von Entwasserungsanlagen;
¢ Sanieren von Entwasserungsanlagen.

3 Der Schwerpunkt wird vor Beginn der beruflicheru@abildung im Lehrvertrag
festgehalten.

Art. 2 Dauer und Beginn
1 Die berufliche Grundbildung dauert 3 Jahre.

2 Der Beginn der beruflichen Grundbildung richtethsinach dem Schuljahr der
zustandigen Berufsfachschule.

3 Inhaberinnen und Inhabern eines eidgendssischenfdBé&ests Entwasserungs-
praktikerin/Entwasserungspraktiker auf Stufe EBAdwilas erste Jahr der berufli-
chen Grundbildung angerechnet.

2. Abschnitt: Ziele und Anforderungen

Art. 3 Bildungsinhalte

1 Die Ziele und Anforderungen der beruflichen Gruifdlng werden in Form von
Handlungskompetenzen nach Artikel 4 beschrieben.

2 Die Handlungskompetenzen beinhalten Fachkompeatem#ethodenkompetenzen
sowie Sozial- und Selbstkompetenzen.

3 Beim Aufbau der Handlungskompetenzen arbeiten ladienorte eng zusammen
und koordinieren ihre Beitrage.
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Art. 4

Handlungskompetenzen

1Die Ausbildung umfasst in den folgenden Handluogsgetenzbereichen die
nachstehenden Handlungskompetenzen:

a.

Planen, Vorbereiten und Rapportieren der Arbeite
1. Branche und Betrieb verstehen,
2. Funktion und Erhaltung von Entwasserungsanlagestehen,

3. chemische und physikalische Grundlagen, behdtcRechnen, Skiz-
zen, Plane und Zeichnungen einsetzen,

4. Arbeitsprozesse planen und Arbeiten organisieren

Reinigen von Entwésserungsanlagen:
1. Entwasserungsleitungen hydrodynamisch reinigen.

Warten von Entwasserungsanlagen:

1. Entwasserungsleitungen hydrodynamisch reinigehwarten,

2. Entwasserungsleitungen mechanisch reinigen wamtbwy

3. Inhaltsstoffe aus Entwasserungsbauwerken eatleend Entwasse-
rungsbauwerke warten.

Untersuchen von Entwasserungsanlagen:

1. Entwasserungsanlage inspizieren,

2. Entwasserungsanlagen prifen und orten.

Sanieren von Entwasserungsanlagen:

1. Entwasserungsanlagen reparieren,

2. Entwasserungsanlagen renovieren,

3. Sanierungsverfahren vorschlagen.

Sicherstellen des Unterhalts, der Sicherheitdesl Umweltschutzes:

1. Kontroll- und Unterhaltsarbeiten an Fahrzeuged Geraten durchfiih-
ren,

2. Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutzestéllen,
3.  Umwelt- und Gewasserschutz sicherstellen.

2n den Handlungskompetenzbereichen a, b und destAufbau der Handlungs-
kompetenzen fur alle Lernenden verbindlich. Aus ¢famdlungskompetenzberei-
chen c, d, oder e wahlt der Lehrbetrieb einen Hargilkompetenzbereich als
Schwerpunkt aus.
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3. Abschnitt: Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutznd Umweltschutz

Art. 5

1 Die Anbieter der Bildung geben den Lernenden zgiBeund wahrend der Bil-
dung Vorschriften und Empfehlungen zur Arbeitssible#&, zum Gesundheitsschutz
und zum Umweltschutz ab und erkléaren sie ihnen.

2 Diese Vorschriften und Empfehlungen werden amdllernorten vermittelt und in
den Qualifikationsverfahren berticksichtigt.

31n Abweichung von Artikel 4 Absatz 1 ArGV 5 konnelie Lernenden entspre-
chend ihrem Ausbildungsstand fir die nachfolgenfgefiihrten Arbeiten herange-
zogen werden:

a. Arbeiten, die mit gesundheitsgefahrdenden phiisithen Einwirkungen
verbunden sind, namentlich:

1. Arbeiten bei extremer Hitze, Kalte oder erhéi®icNasse,

2. Arbeiten, die mit erheblichen Stdssen, erheblicti.drm oder Erschiit-
terungen verbunden sind,;

b. Arbeiten mit gesundheitsgefdhrdenden biologiscAgenzien, namentlich
Mikroorganismen der Gruppen 3 und 4 nach der Venand vom 25. Au-
gust 1999 (ber den Schutz der Arbeithehmerinnen und Arbkitvex vor
Gefahrdung durch Mikroorganismen;

c. Arbeiten mit gesundheitsgefahrdenden chemisélgemzien, die mit einem
der folgenden R-Séatze nach der Chemikalienverorgivom 18. Mai 2005
versehen sind: R39, R42, R43, R40, R45, R46, R88,URd R61;

d. Arbeiten mit Maschinen, Ausristungen oder Weukes, die mit Unfallge-
fahren verbunden sind, von denen anzunehmen i, limyendliche sie we-
gen mangelnden Sicherheitsbewusstseins oder wegegetnder Erfahrung
oder Ausbildung nicht erkennen oder nicht abweridemen;

e. Arbeiten, bei denen eine erhebliche Brand-, &iphs-, Unfall-, Erkran-
kungs-oder Vergiftungsgefahr besteht;

f.  Arbeiten unter Tag, unter Wasser, in gefahrlici#hen, in engen Raumen
oder bei Einsturzgefahr.

4Voraussetzung ist eine den erhéhten Gefahrdunggepasste verstarkte Ausbil-
dung, Anleitung und Uberwachung; diese werden iistuagszielen zu Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz im Bildungsplamyésyt.

4 SR832.321
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4. Abschnitt: Anteile der Lernorte und Unterrichtssprache

Art. 6 Anteile der Lernorte

1Die Bildung in beruflicher Praxis erfolgt Gber dimnze Dauer der beruflichen
Grundbildung im Durchschnitt an 4 Tagen pro Woche.

2 Die schulische Bildung im obligatorischen Untdnti@rfolgt in 1080 Lektionen.
Davon entfallen auf den Sportunterricht 120 Lektion

3 Die Uberbetrieblichen Kurse umfassen insgesamtdesiens 8 und hdchstens
12 Tage zu 8 Stunden. Im letzten Semester der llobreri Grundbildung finden
keine Uberbetrieblichen Kurse mehr statt.

Art. 7 Unterrichtssprache
1 Unterrichtssprache ist in der Regel die Landes$grales Schulortes.

2 Zweisprachiger Unterricht in der LandesspracheSi#silortes und in einer weite-
ren Landessprache oder in Englisch ist empfohlen.

3 Die Kantone kdnnen andere Unterrichtsspracherszeia

5. Abschnitt; Bildungsplan und Allgemeinbildung

Art. 8 Bildungsplan

1 Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung liegt @idungsplan vor, der von der
verantwortlichen Organisation der Arbeitswelt eadtdt und vom SBFI genehmigt
ist.
2 Der Bildungsplan fiihrt die Handlungskompetenzechnartikel 4 wie folgt naher
aus:

a. Erbegriindet sie in ihrer Wichtigkeit fur diglfiche Grundbildung.

b. Er bestimmt, welches Verhalten in bestimmten diamgssituationen am
Arbeitsplatz erwartet wird.

c. Erdifferenziert sie in konkrete Leistungszieles.

Er bezieht sie konsistent auf die Qualifikatieréahren und beschreibt
deren System.

3 Der Bildungsplan legt Uberdies fest:
a. die curriculare Gliederung der beruflichen Ghifting;

b. die Aufteilung der Uberbetrieblichen Kurse Ubier Dauer der Grundbildung
und ihre Organisation;

c. die Vorschriften und Empfehlungen zur Arbeitesitheit, zum Gesundheits-
schutz und zum Umweltschutz.
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4 Dem Bildungsplan angefigt ist die Liste der Uratgein zur Umsetzung der beruf-
lichen Grundbildung mit Titel, Datum und Bezugsdgiel

Art. 9 Allgemeinbildung

Fir den allgemeinbildenden Unterricht gilt die Vielmung des SBFI vom 27. April
20068 Uber die Mindestvorschriften fur die Allgemeinhitty in der beruflichen
Grundbildung.

6. Abschnitt:
Anforderungen an die Anbieter der betrieblich orgarisierten
Grundbildung

Art. 10 Fachliche Mindestanforderungen an Berufsbildnennn
und Berufsbildner

Die fachlichen Mindestanforderungen im Sinne vortikét 44 Absatz 1 Buchsta-
ben a und b BBV an eine Berufsbildnerin oder eiBerufsbildner erfillt, wer Gber
eine der folgenden Qualifikationen verfugt:

a. Entwasserungstechnologin EFZ/Entwéasserungstegm&FZ mit mindes-
tens 3 Jahren beruflicher Praxis im Lehrgebiet;

b. eidgendssisches Fahigkeitszeugnis eines veremr@éerufs mit den not-
wendigen Berufskenntnissen im Bereich der Kanadlyaing, der Kanalsan-
ierung oder des Kanalfernsehens und mit mindestedahren beruflicher
Praxis im Lehrgebiet;

c. einschlagiger Abschluss der héheren Berufsbdgdun

einschlagiger Abschluss einer Fachhochschuleminitiestens zwei Jahren
beruflicher Praxis im Lehrgebiet.

Art. 11 Hochstzahl der Lernenden
1In einem Betrieb darf eine lernende Person auktgthiverden, wenn:

a. eine entsprechend qualifizierte Berufsbildneder ein entsprechend quali-
fizierter Berufsbildner zu 100 Prozent beschéafgd; oder

b. zwei entsprechend qualifizierte Berufshildneeimmoder entsprechend quali-
fizierte Berufsbildner zu je mindestens 60 Protesstchaftigt werden.

2 Tritt eine lernende Person in das letzte Jahibéeuflichen Grundbildung ein, so
kann eine weitere lernende Person ihre Bildungrivesi.

3 Mit jeder zusatzlichen Beschaftigung einer Facfikza 100 Prozent oder von
2 Fachkraften zu je mindestens 60 Prozent darf eieitere lernende Person im
Betrieb ausgebildet werden.

6  SR412.101.241
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4 Als Fachkraft gilt, wer im Fachbereich der lernendPerson (ber ein eidgendéssi-
sches Fahigkeitszeugnis, ein eidgendssisches B#rsgs oder eine gleichwertige
Qualifikation verfugt.

51In besonderen Fallen kann die kantonale BehdrieneBetrieb, der seit mehreren
Jahren Lernende mit Uberdurchschnittlichem Erfalggebildet hat, die Uberschrei-
tung der Hochstzahl der Lernenden bewilligen.

7. Abschnitt: Lern- und Leistungsdokumentation

Art. 12 Im Betrieb

1 Die lernende Person fuhrt eine Lerndokumentatiiomier sie laufend alle wesent-
lichen Arbeiten, die erworbenen Fahigkeiten une iBrfahrungen im Betrieb fest-
halt.

2 Die Berufshildnerin oder der Berufsbildner konlit und unterzeichnet die
Lerndokumentation einmal pro Semester. Sie oddrespricht sie mindestens ein-
mal pro Semester mit der lernenden Person.

3 Sie oder er halt am Ende jedes Semesters denngidtand der lernenden Person
in einem Bildungsbericht fest.

Art. 13 In der schulischen Bildung und in der schulisahanisierten
Grundbildung

Die Anbieter der schulischen Bildung und die Anbieschulisch organisierter
Grundbildungen dokumentieren die Leistungen dené&eden in den unterrichteten
Bereichen und stellen ihnen am Ende jedes SemesteZeugnis aus.

Art. 14 Im Uberbetrieblichen Kurs

Die Anbieter der Uberbetrieblichen Kurse dokumenstiedie Leistungen der Ler-
nenden in der Form von Kompetenznachweisen nagmjéiberbetrieblichen Kurs.

8. Abschnitt: Qualifikationsverfahren

Art. 15 Zulassung

Zu den Qualifikationsverfahren wird zugelassen, dier berufliche Grundbildung
erworben hat:

a. nach den Bestimmungen dieser Verordnung;
b. in einer vom Kanton dafiir zugelassenen Bildurgjgution; oder
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c. ausserhalb eines geregelten Bildungsganges und:

1. die nach Artikel 32 BBV erforderliche Erfahruagvorben hat,

2. von dieser beruflichen Erfahrung mindestens f&elam Bereich der
Entwasserungstechnologin EFZ / des Entwasserurgsilegen EFZ
erworben hat, und

3. glaubhaft macht, den Anforderungen der Abscipitisang (Art. 17)
gewachsen zu sein.

Art. 16 Gegenstand der Qualifikationsverfahren

In den Qualifikationsverfahren ist nachzuweiserssddie Handlungskompetenzen
nach Artikel 4 erworben worden sind.

Art. 17 Umfang und Durchfiihrung des Qualifikationsverfaisre
mit Abschlusspriifung

1Im Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifung rden die nachstehenden
Qualifikationsbereiche wie folgt gepruft:

a. Praktische Arbeit, als vorgegebene praktisctliif(VPA) im Umfang von
12-16 Stunden. Dieser Qualifikationsbereich wirgege Ende der berufli-
chen Grundbildung gepruft. Die lernende Person maiggen, dass sie fahig
ist, die geforderten Tatigkeiten fachlich korrekinée bedarfs- und situati-
onsgerecht auszufiihren. Die Lerndokumentation uiedUhterlagen der
Uberbetrieblichen Kurse dirfen als Hilfsmittel vervdet werden.

b. Berufskenntnisse, im Umfang von 3 Stunden. Di€xaalifikationsbereich
wird gegen Ende der beruflichen Grundbildung gedpiie lernende Person
wird schriftlich oder sowohl schriftlich wie miindh befragt. Wird eine
mindliche Prifung durchgefiihrt, so dauert dieséstiéns 30 Minuten.

c. Allgemeinbildung. Der Qualifikationsbereich rieh sich nach der Verord-
nung des SBFI vom 27. April 200@ber die Mindestvorschriften fur die
Allgemeinbildung in der beruflichen Grundbildung.

21n jedem Qualifikationsbereich beurteilen mindastewei Prifungsexpertinnen
oder -experten die Leistungen.

Art. 18 Bestehen, Notenberechnung, Notengewichtung
1 Das Qualifikationsverfahren mit Abschlusspriifusighestanden, wenn:

a. der Qualifikationsbereich «praktische Arbeitt uher Note 4 oder hoher
bewertet wird; und

b. die Gesamtnote 4 oder héher erreicht wird.

7 SR412.101.241
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2 Die Gesamtnote ist das auf eine Dezimalstellergizte Mittel aus der Summe der
gewichteten Noten der einzelnen Qualifikationstkdrei der Abschlusspriifung
sowie der gewichteten Erfahrungsnote.

3 Die Erfahrungsnote ist das auf eine ganze od&ehdbte gerundete Mittel aus der
Summe der 6 Semesterzeugnisnoten des berufskuenlighterrichts.

4 Fir die Berechnung der Gesamtnote werden dielagrzéoten wie folgt gewich-
tet:

a. praktische Arbeit: 40 %;
b. Berufskenntnisse: 20 %;
c. Allgemeinbildung: 20 %;
d. Erfahrungsnote: 20 %.
Art. 19 Wiederholungen

1 Die Wiederholung des Qualifikationsverfahrens téttsich nach Artikel 33 BBV.
Muss ein Qualifikationsbereich wiederholt werdem,st er in seiner Gesamtheit zu
wiederholen.

2 Wird die Abschlusspriifung ohne erneuten BesuchBigufsfachschule wieder-
holt, so wird die bisherige Note beibehalten. Wiiet berufskundliche Unterricht
wahrend mindestens 2 Semestern wiederholt, so rzdliledie Berechnung der
Erfahrungsnote nur die neuen Noten.

Art. 20 Spezialfall

1Hat eine lernende Person die Vorbildung aussertalbgeregelten beruflichen
Grundbildung erworben und die Abschlussprifung ndielser Verordnung absol-
viert, so entféllt die Erfahrungsnote.

2 Fir die Berechnung der Gesamtnote werden dielagrzéoten wie folgt gewich-
tet:

a. praktische Arbeit: 50 %;
b. Berufskenntnisse: 30 %;
c. Allgemeinbildung: 20 %.

9. Abschnitt: Ausweise und Titel

Art. 21

1 Wer ein Qualifikationsverfahren erfolgreich dumniien hat, erhalt das eidgendssi-
sche Fahigkeitszeugnis EFZ.

2 Das Fahigkeitszeugnis berechtigt, den gesetzlieschyitzten Titel «Entwésse-
rungstechnologin EFZ» oder «Entwasserungstechn@é&@e zu fuhren.
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3Ist das Fahigkeitszeugnis mittels Qualifikatioméaferen mit Abschlusspriifung
erworben worden, so werden im Notenausweis aufgefiih

a. die Gesamtnote;

b. die Noten jedes Qualifikationsbereichs der Ahstdprifung sowie, unter
dem Vorbehalt von Artikel 20 Absatz 1, die Erfalganote.

10. Abschnitt:
Schweizerische Kommission fur Berufsentwicklung undualitét
fur Entwéasserungstechnologinnen und Entwasserungstanologen EFZ

Art. 22

1 Die Schweizerische Kommission fiir Berufsentwickjumd Qualitat fir Entwas-
serungstechnologinnen und EntwasserungstechnolB§eh setzt sich zusammen
aus:

a. 6-10 Vertreterinnen oder Vertretern des Ausbifdachverbandes der Ka-
nalunterhaltsbranche (advk);

b. 1-2 Vertreterinnen oder Vertretern der Fachisicreft;

c. je mindestens 1 Vertreterin oder 1 VertreterBl@sdes und der Kantone.
2 Die Sprachregionen missen gebuhrend vertreten sein
3 Die Kommission konstituiert sich selbst.
4 Sie hat folgende Aufgaben:

a. Sie passt den Bildungsplan nach Artikel 8 demsehaftlichen, technologi-
schen, 6kologischen und didaktischen Entwickluntgerdend, mindestens
aber alle 5 Jahre an. Dabei tragt sie allfalligenem organisatorischen As-
pekten der beruflichen Grundbildung Rechnung. Dipassungen bedurfen
der Zustimmung der Vertreterinnen und Vertreter Besdes und der Kan-
tone sowie der Genehmigung durch das SBFI.

b. Sie beantragt dem SBFI Anderungen dieser Vetmgnsofern die beo-
bachteten Entwicklungen die Regelungen dieser \derorg, namentlich die
Handlungskompetenzen nach Artikel 4, betreffen.
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11. Abschnitt: Inkrafttreten

Art. 23
1 Diese Verordnung tritt unter Vorbehalt von Absatam 1. Januar 2014 in Kraft.

2 Die Bestimmungen Uber Qualifikationsverfahren, weise und Titel (Art. 15-21)
treten am 1. Januar 2017 in Kraft.

10. September 2013 Staatssekretariat fir Bilduoggdhung
und Innovation SBF

Josef Widmer

Stellvertretender Direktor

Leiter des Direktionsbereich Berufshilag
und allgemeine Bildur
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